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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL 

CONFERIMENTO DI INCARICO DI DIRETTORE DEL MUSEO DEL TARTUFO E 

DELLA TARTUFICOLTURA "TUBER TIBER" – COMUNE DI FRATTA TODINA (PG) 

 

 

 

Premesso che: 

 

 Il Comune di Fratta Todina è proprietario del "Museo del Tartufo e della Tartuficoltura 'Tuber 

Tiber'" (di seguito per brevità "Museo comunale"), in cui si conservano, espongono e 

valorizzano materiali scientifici, tecnici e didattici relativi al mondo del tartufo e della 

tartuficoltura, con particolare riferimento al territorio della media valle del Tevere e delle 

colline del Monte Peglia; il Museo ha sede in via Roma n. 38, Fratta Todina (PG); 

 il Museo opera in collaborazione con il Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e 

Ambientali (DSA3) dell'Università degli Studi di Perugia, sulla base di apposito accordo di 

collaborazione stipulato ai sensi dell'art. 15 della Legge 7 agosto 1990, n. 241; 

 il Museo costituisce un presidio scientifico e culturale permanente dedicato alla conoscenza, 

alla valorizzazione e alla promozione del tartufo e della tartuficoltura nel territorio umbro, 

con particolare riguardo alla media valle del Tevere e alle colline del Monte Peglia; il Museo 

comunale è istituzione permanente senza fini di lucro, al servizio della comunità, aperto al 

pubblico, che, ai sensi di legge e in coerenza con la propria identità, ha in custodia, conserva, 

valorizza e promuove lo studio e la conoscenza delle proprie collezioni e del patrimonio 

naturalistico, scientifico e culturale del Comune di Fratta Todina; 

 la gestione del Museo comunale è svolta in forma diretta dal Comune, che si avvale per gli 

aspetti scientifici e di ricerca della collaborazione del DSA3 dell'Università degli Studi di 

Perugia. 
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Rilevato che: 

 Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 42 del 27.11.2025, il Comune di Fratta Todina 

ha approvato il "Regolamento per il funzionamento del Museo del Tartufo e della 

Tartuficoltura 'Tuber Tiber'" (di seguito per brevità "regolamento"), quale strumento per 

rendere concreta la valorizzazione del Museo; 

 Nel Regolamento suddetto, in cui sono specificate tutte le disposizioni inerenti al 

funzionamento del Museo, all'art. 6 viene così definita la figura del Direttore: "Per le funzioni 

direttive, il Museo si avvale di personale di adeguata e comprovata competenza. L'incarico è 

attribuito a soggetto che, oltre a disporre degli specifici titoli di studio nelle discipline 

attinenti alla tipologia dei beni che costituiscono il nucleo qualitativamente prevalente delle 

raccolte del museo, possa dimostrare esperienze tecnico-scientifiche nel settore e capacità 

gestionali adeguate. Il Direttore può essere reclutato mediante pubblico concorso oppure è 

individuato previa pubblicazione di avviso pubblico, con incarico conferito a soggetto esterno 

all'Amministrazione, mediante contratto di lavoro autonomo ai sensi dell'art. 7, comma 6, del 

D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. per la durata del mandato del Sindaco, rinnovabile"; 

 

PRESO ATTO CHE: 

 

 le prestazioni richieste al Direttore del Museo comunale attengono a funzioni non ordinarie, 

che, ai sensi del regolamento comunale sopra indicato, non hanno natura gestionale, ma 

esclusivamente tecnico-scientifica altamente qualificata;  

 tali prestazioni richiedono il possesso di specifici titoli di studio in ambito naturalistico-

scientifico, micologico e tartuficolturale, nonché un'approfondita conoscenza delle tematiche 

connesse alla biologia, ecologia e coltivazione del tartufo e alla valorizzazione scientifica e 

divulgativa del patrimonio museale; 

 il Comune di Fratta Todina non dispone, nell'ambito del proprio personale in servizio, di 

professionalità aventi le specifiche competenze tecnico-scientifiche richieste per la direzione 

del Museo; 
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RICHIAMATI: 

 l'art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. che prevede che le Amministrazioni 

pubbliche, per esigenze cui non possono far fronte con il personale in servizio, possono 

conferire incarichi individuali con contratto di lavoro autonomo, di natura temporanea, 

determinando preventivamente durata, luogo, oggetto e compenso della collaborazione; 

 la deliberazione di Consiglio comunale n. 48 del 30.12.2025 di approvazione del  programma 

annuale degli incarichi di collaborazione autonoma 2026/2028 in cui , nell’ambito delle 

proprie politiche di valorizzazione e promozione del territorio, il Comune di Fratta Todina ha 

previsto tale incarico esterno con caratteristiche di elevata professionalità, da espletarsi nella 

forma della collaborazione autonoma; 

 la deliberazione della Giunta Comunale n. 39 del 03.07.2025 , con la quale è stato deliberato 

l'avvio della procedura selettiva per il conferimento dell'incarico di Direttore del Museo e sono 

stati definiti gli elementi essenziali dell'avviso e il compenso annuo lordo è stato determinato 

in euro 4.000,00, oltre oneri di legge; 

 

RILEVATA la necessità di assicurare, per la durata del mandato del Sindaco, la direzione scientifica 

e gestionale del Museo comunale, si ritiene opportuno raccogliere le candidature per la nomina del 

Direttore mediante espletamento di apposita procedura comparativa tra soggetti professionali idonei 

a ricoprire tale incarico, valutati tramite acquisizione di curriculum e colloquio conoscitivo; 

 

In esecuzione della determinazione del Responsabile dell'Area Finanziaria- Affari generali n. 93 del 

30.07.2026,  

 

SI RENDE NOTO CHE 

È indetta una procedura comparativa per titoli e colloquio, finalizzata al conferimento di incarico di 

Direttore del Museo del Tartufo e della Tartuficoltura "Tuber Tiber" – Comune di Fratta 

Todina (PG). 
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Art. 1 – Oggetto dell'incarico 

 

Ai sensi dell'art. 6 del Regolamento per il funzionamento del Museo del Tartufo e della 

Tartuficoltura "Tuber Tiber", approvato dal Comune di Fratta Todina con deliberazione del 

Consiglio Comunale n. 42 del 27.11.2025, il Direttore, nel rispetto dei programmi e degli indirizzi 

stabiliti dal Comune e in stretto raccordo con il/i Responsabile/i delle Aree di competenza e 

l'Amministrazione comunale, svolge i seguenti compiti: 

a. concorre alla definizione del progetto culturale e istituzionale del Museo; 

b. provvede alla realizzazione delle iniziative programmate per la valorizzazione delle raccolte; 

c. coordina le attività di monitoraggio e valutazione delle attività e dei servizi; 

d. organizza,   regola  e  controlla  i  servizi  al  pubblico,  nel  rispetto  delle   direttive   regionali e 

degli standard di qualità fissati dall'Ente; 

e. dirige il personale scientifico, tecnico e amministrativo assegnato alla struttura; 

f. individua le strategie di reperimento delle risorse economiche necessarie; 

g. cura i rapporti con Soprintendenze, Regione, Provincia, Musei; 

h. cura i rapporti con il DSA3 dell'Università degli Studi di Perugia per gli aspetti scientifici; 

i. svolge le funzioni di  segretario del Comitato Scientifico del  Museo,  partecipando ai  lavori dello 

stesso senza diritto di voto, ai sensi dell'art. 7 del Regolamento. 

Le attività di cui sopra sono effettuate in stretta collaborazione con i Responsabili di Area del Comune 

ai quali attengono le responsabilità amministrative e di gestione delle risorse finanziarie assegnate. 

 

Art. 2 – Natura e durata dell'incarico 

 

L'incarico non comporta la costituzione di alcun rapporto dipendente di impiego e subordinazione 

gerarchica o di inserimento di fatto in apparati organizzativi stabili legati allo svolgimento di funzioni 

proprie del Comune. Sarà espletato dal soggetto incaricato in piena autonomia, senza vincoli di 

subordinazione, secondo le direttive e le indicazioni del Comune di Fratta Todina, alle quali dovrà 

attenersi con inquadramento nella forma del lavoro autonomo ai sensi dell'art. 7, comma 6, del D.Lgs. 

n. 165/2001. Pur godendo di piena autonomia organizzativa in merito ai tempi ed agli orari di 



 

           COMUNE DI FRATTA TODINA 
                              Provincia di Perugia 
                  AREA FINANZIARIA E AFFARI GENERALI 
                            

  

 

 
Via Roma, 1 Palazzo  Municipale – 06054 FRATTA TODINA - www.comune.frattatodina.it 

Tel. 0758745304 - Fax 0758745356 ▪ Cod..Fisc. P.iva 00451930549 
Pec: comune.frattatodina@postacert.umbria.it 

 

prestazione della propria attività, dovrà garantire la propria presenza presso il Museo con le modalità 

concordate con l'Amministrazione comunale. 

L'incarico avrà la durata corrispondente al mandato del Sindaco pro tempore dalla sottoscrizione del 

contratto e si intende risolto automaticamente di diritto in caso di accertata e grave inadempienza e 

previa diffida alla controparte. 

Alla luce della deliberazione di G.C. n. 39 del 03.07.2025, l'incarico sarà retribuito per un compenso 

annuo di euro 4.000,00, oltre oneri e con esclusione di rimborsi spese. 

Il contratto stabilirà le condizioni e le modalità di espletamento della prestazione, sulla base delle 

indicazioni del presente avviso. 

 

Art. 3 – Requisiti 

 

Per l'ammissione alla presente selezione pubblica sono richiesti i seguenti requisiti generali da 

possedersi alla data di scadenza del presente avviso: 

a) cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell'Unione Europea; 

b) godimento dei diritti civili e politici; 

c) non aver riportato condanne penali definitive  o  provvedimenti d efinitivi  del  tribunale  ai  sensi 

della L. n. 475/1999, né condanne o provvedimenti di cui  alla  L.  n.  97/2001 c he impediscano,  ai 

sensi  delle  vigenti  disposizioni,  la  costituzione  del rapporto  d i impiego  presso  la  Pubblica 

Amministrazione e precludano  la possibilità  di stipulare contratti con la medesima. Si precisa che, 

ai sensi della L. n. 475/1999, la riabilitazione estingue gli effetti penali della condanna; 

d) non essere stati dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione ai sensi del Testo 

Unico delle disposizioni concernenti lo  Statuto degli  impiegati  civili  dello  Stato,  approvato con 

D.P.R. n. 3/1957; 

e) accettare incondizionatamente le disposizioni contenute nel presente avviso; 

f) non versare in alcuna delle fattispecie di incompatibilità di cui al D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39; 

g) possesso della patente di guida cat. B. 

Sono inoltre richiesti i seguenti requisiti specifici: 
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a) Laurea Magistrale, o di Vecchio Ordinamento, o titolo equivalente conseguito presso istituto 

universitario estero, in Scienze Naturali, Scienze Biologiche, Scienze Agrarie, Scienze Forestali o in 

discipline equipollenti attinenti alla micologia, alla botanica applicata o alla tartuficoltura. I titoli di 

studio conseguiti all'estero devono essere stati riconosciuti dallo Stato Italiano; 

b) esperienza pluriennale documentata in attività di ricerca, analisi o consulenza tecnico-scientifica 

nel settore della tartuficoltura e della micologia, con particolare riferimento alle specie del genere 

Tuber; 

c) esperienza documentata in attività di divulgazione scientifica, quali docenza, organizzazione di 

convegni, mostre o iniziative didattiche nel settore di riferimento; 

d) produzione scientifica pubblicata su riviste nazionali e/o internazionali nel settore della 

tartuficoltura o della micologia; 

e) buona conoscenza degli strumenti informatici di base. 

 

 

Art. 4 – Modalità e termini per la presentazione della candidatura 

 

La domanda, debitamente sottoscritta, deve essere redatta secondo il modello allegato (Allegato A), 

al quale dovranno essere obbligatoriamente acclusi copia di un documento di identità in corso di 

validità, il curriculum vitae, datato e sottoscritto dal/la candidato/a, da cui risulti la qualificazione 

professionale richiesta, e una breve lettera di motivazione. 

Le candidature dovranno pervenire tassativamente entro e non oltre le ore 13.00 del quindicesimo 

giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso sull'Albo Pretorio on-line del Comune di Fratta 

Todina, presso il Comune di Fratta Todina, secondo una delle seguenti modalità: 

a) consegna diretta all'Ufficio Protocollo del Comune di Fratta Todina, Via Roma n. 1, 06054 Fratta 

Todina (PG). La domanda dovrà essere recapitata in busta chiusa riportante la dicitura "Candidatura 

per la nomina a Direttore del Museo del Tartufo e della Tartuficoltura 'Tuber Tiber'". La consegna a 

mano può essere effettuata dal lunedì al venerdì dalle ore 9.00 alle ore 13.00. All'atto della 

presentazione sarà rilasciata copia del frontespizio della domanda recante il timbro 

dell'Amministrazione, il numero di protocollo con la data e la sigla dell'operatore; 
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b) spedizione a mezzo corriere o servizio postale con raccomandata A/R, allo stesso indirizzo indicato 

nella lettera a). Le candidature spedite con corriere o via posta dovranno riportare sulla busta esterna 

chiusa la dicitura "Candidatura per la nomina a Direttore del Museo del Tartufo e della Tartuficoltura 

'Tuber Tiber'". Non farà fede la data del timbro dell'Ufficio Postale accettante, ma quella di 

ricevimento da parte del Comune di Fratta Todina; 

c) a mezzo posta certificata all'indirizzo comune.frattatodina@postacert.umbria.it.  specificando 

nell'oggetto: "Candidatura per la nomina a Direttore del Museo del Tartufo e della Tartuficoltura 

'Tuber Tiber'". Tutti i documenti dovranno essere sottoscritti con firma autografa scansionata, 

allegando copia di documento di identità valido, oppure con firma digitale basata su certificato 

qualificato. 

 

Art. 5 – Cause di esclusione 

 

Non saranno ammesse alla presente selezione le domande di partecipazione: 

 sottoscritte in modo illeggibile o prive di firma; 

 presentate da soggetti non in possesso dei requisiti indicati nel presente avviso; 

 presentate oltre i termini di scadenza; 

 prive di curriculum vitae; 

 con mancato possesso dei requisiti personali e professionali richiesti per la partecipazione. 

Qualora la domanda sia mancante di uno dei requisiti non costituenti causa di esclusione, essa potrà 

essere integrata entro il termine che il Comune di Fratta Todina provvederà a rendere noto tramite 

raccomandata A.R. o altro mezzo idoneo 

 

Art. 6 – Criteri di valutazione 

 

La selezione avviene mediante valutazione oggettiva dei titoli e delle esperienze indicati nel 

curriculum, secondo i criteri analitici di seguito indicati, e colloquio. Il punteggio relativo ai titoli è 

determinato in modo vincolato sulla base di parametri misurabili; non è ammessa valutazione 

discrezionale dei titoli da parte della Commissione. Il colloquio potrà essere svolto anche da remoto. 
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Le candidature saranno esaminate da una Commissione nominata con atto del Responsabile dell'Area 

Finanziaria e Affari generali, composta da tre esperti. 

Il punteggio finale è determinato dalla somma del punteggio ottenuto dalla valutazione dei titoli e del 

punteggio assegnato in sede di colloquio, per un massimo complessivo di 100 punti. 

 

Tipologia Criteri Modalità di valutazione 
Punteggio 

massimo 

Titolo di studio 

Laurea Magistrale o di Vecchio 

Ordinamento in Scienze Naturali, 

Scienze Biologiche, Scienze Agrarie, 

Scienze Forestali o discipline 

equipollenti attinenti alla micologia, 

botanica applicata o tartuficoltura 

Votazione da 106 a 109: punti 3. 

Votazione 110: punti 5. 

Votazione 110 e lode: punti 7 

7 

Ulteriori titoli 

Dottorati di ricerca, assegni di ricerca, 

borse di studio attinenti alla 

tartuficoltura o alla micologia 

Punti 1,5 per ogni titolo, fino a un 

massimo di 3 titoli 
4 

Esperienza di 

ricerca nel 

settore 

Anni di attività documentata di ricerca 

scientifica nel settore della 

tartuficoltura e/o della micologia 

presso Università, enti pubblici di 

ricerca o istituti scientifici 

Da 1 a 5 anni: punti 5. Da 6 a 10 

anni: punti 10. Da 11 a 15 anni: 

punti 15. Oltre 15 anni: punti 19 

19 

Pubblicazioni 

scientifiche su 

riviste nazionali 

Articoli pubblicati su riviste 

scientifiche nazionali nel settore della 

tartuficoltura o della micologia 

Punti 0,5 per ogni articolo, fino a 

un massimo di 10 articoli 
5 

Pubblicazioni 

scientifiche su 

riviste 

internazionali 

Articoli pubblicati su riviste 

scientifiche internazionali nel settore 

della tartuficoltura o della micologia 

Punti 1 per ogni articolo, fino a un 

massimo di 10 articoli 
10 



 

           COMUNE DI FRATTA TODINA 
                              Provincia di Perugia 
                  AREA FINANZIARIA E AFFARI GENERALI 
                            

  

 

 
Via Roma, 1 Palazzo  Municipale – 06054 FRATTA TODINA - www.comune.frattatodina.it 

Tel. 0758745304 - Fax 0758745356 ▪ Cod..Fisc. P.iva 00451930549 
Pec: comune.frattatodina@postacert.umbria.it 

 

Tipologia Criteri Modalità di valutazione 
Punteggio 

massimo 

Contributi in 

atti di convegno 

Contributi pubblicati in atti di 

convegni nazionali e internazionali nel 

settore della tartuficoltura o della 

micologia 

Punti 0,5 per ogni contributo, fino 

a un massimo di 5 contributi 
5 

Specificità 

territoriale 

Pubblicazioni, ricerche o progetti 

aventi ad oggetto il territorio della 

media valle del Tevere, delle colline 

del Monte Peglia o dell'Umbria 

Punti 1 per ogni pubblicazione o 

progetto documentato, fino a un 

massimo di 5 

5 

Attività di 

divulgazione 

scientifica 

Docenze, seminari o conferenze tenuti 

nel settore della tartuficoltura o della 

micologia, documentati da incarico 

scritto o attestato 

Da 1 a 5 eventi: punti 1. Da 6 a 15 

eventi: punti 2. Da 16 a 30 eventi: 

punti 3. Oltre 30 eventi: punti 5 

5 

Colloquio 

Conoscenza della biologia, ecologia e 

coltivazione delle specie del genere 

Tuber; conoscenza della disciplina dei 

beni culturali (D.Lgs. 42/2004); 

tecniche di comunicazione e 

divulgazione scientifica in ambito 

museale; conoscenza del territorio 

della media valle del Tevere e delle 

colline del Monte Peglia; conoscenza 

della lingua inglese o francese 

Il punteggio è attribuito secondo 

le seguenti fasce fisse: da 0 a 19 

punti: candidato non idoneo; da 

20 a 29 punti: sufficiente; da 30 a 

35 punti: buono; da 36 a 40 punti: 

ottimo. Il candidato che non 

raggiunge il punteggio minimo 

di 20/40 al colloquio è escluso 

dalla graduatoria finale 

40 

 

Punteggio massimo complessivo: 100 punti 
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La data del colloquio e ogni eventuale comunicazione saranno effettuate esclusivamente sul sito 

Internet del Comune di Fratta Todina www.comune.frattatodina.pg.it. La pubblicazione sul sito 

istituzionale avrà valore di notifica a tutti gli effetti di legge. Il candidato portatore di handicap potrà 

specificare nella domanda il tipo di ausilio necessario per sostenere la selezione. 

La Commissione individua nel soggetto che consegue il punteggio complessivamente più alto quello 

cui conferire l'incarico. L'esito della selezione sarà pubblicato sull'Albo Pretorio on-line e sul sito 

web del Comune www.comune.frattatodina.pg.it. Il Comune conferirà l'incarico oggetto del 

presente avviso con apposito contratto, previa verifica della sussistenza dei requisiti dichiarati. 

Il Comune di Fratta Todina si riserva la facoltà di non procedere alla nomina qualora nessun 

candidato sia ritenuto idoneo, così come si riserva di non conferire alcun incarico nel caso contrario. 

Eventuali parità di merito saranno risolte a favore del candidato che avrà conseguito il punteggio 

maggiore nella valutazione dei titoli. 

 

Art. 7 – Trattamento dei dati personali 

 

A norma del Regolamento (UE) n. 679/2016 e del D.Lgs. n. 196/03, i dati personali forniti dai 

candidati saranno raccolti presso il Comune di Fratta Todina e trattati, anche con strumenti 

informatici, esclusivamente per i fini del procedimento selettivo in oggetto. La mancata indicazione 

dei dati obbligatori determinerà l'esclusione dalla selezione. 

 

Art. 8 – Organo competente per le procedure di ricorso 

 

Il Foro competente in caso di controversie è quello di Spoleto. 

 

Art. 9 – Pubblicità 

 

Il presente avviso è pubblicato sull'Albo Pretorio on-line e nella sezione "Amministrazione 

Trasparente" del sito istituzionale www.comune.frattatodina.pg.it. 
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Art. 10 – Responsabile del Procedimento – Informazioni 

 

Ai sensi della L. n. 241/1990, il Responsabile del Procedimento è la Dott.ssa Maria Rita Pezzanera, 

Responsabile dell'Area Finanziaria e Affari generali del Comune di Fratta Todina – Via Roma n. 1, 

06054 Fratta Todina 

 

Art. 11 – Disposizioni finali 

 

La presentazione delle candidature vale quale implicita accettazione di tutte le condizioni previste dal 

presente avviso. Il Comune di Fratta Todina si riserva, qualora lo ritenga opportuno, di modificare 

o revocare il presente avviso. Per quanto non previsto si fa riferimento alle vigenti disposizioni 

normative che disciplinano la materia. 

 

Fratta Todina, 30.07.2026 

 

                                                                                                       Il Responsabile                                                                                                       

                                                                                                       Dott.ssa Maria Rita Pezzanera 

                                                                                                      Documento firmato digitalmente 
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